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Saapuvilla olleet jasenet
Harri Penttila, puheenjohtaja
Anu Graichen, 1. varapuheenjohtaja
Mikko Ala-Orvola
Ari Arvela
Wilma Karlsson
Tomi Pakarainen
Miia Rajala

Muut saapuvilla olleet
Ari Peramaa, valtuuston 1. vpj
Kristiina Pispala, valtuuston pj
Mikko Latvala, kunnanjohtaja
Merja Vihtiala, hallinto- ja talousjohtaja, sihteeri

Poissa
Susanna Suoniemi, valtuuston 2. vpj

Allekirjoitukset

Anu Graichen Harri Penttila
Puheenjohtaja Puheenjohtaja
8197

Merja Vihtiala
Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Tomi Pakarainen Miia Rajala
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on asetettu nahtaville yleiseen tietoverkkoon 12.9.2025.
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§193
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallituksen kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu on
kunnanhallituksen paattamalla tavalla toimitettu jasenille ja, etta saapuvilla on
enemman kuin puolet kunnanhallituksen jasenista.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatodsvaltaiseksi.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§194
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus valitsee pdytakirjantarkastajiksi Tomi Pakaraisen ja Miia Rajalan.

Paatos
Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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§195
Kunnanvaltuuston 18.8.2025 pidetyn kokouksen paatosten taytantéénpano ja laillisuus

Kuntalain 39 8:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston
paatdsten taytantdoonpanosta ja huolehtii valtuuston paatosten
laillisuuden valvonnasta.

Kunnanvaltuusto 18.8.2025

e 8 58 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

® § 59 Poytakirjan tarkastus

® 8 60 Maanhankinnat 2025

® 8 61 Vesilahden Kuntakiinteistét Oy:n perustaminen

® 8 62 Hallintosaanndn muutokset 1.9.2025 alkaen

® 8 63 Talousarviomuutokset vuodelle 2025

® 8§ 64 Valtuustoaloite: Kutsuliikenteen pilotointi Vesilahdessa
® 8 65 Eron myontaminen luottamustoimesta

® 8 66 Eron mydntaminen luottamustoimesta

® 8 67 Tiedoksi merkittavat asiat

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Koska kunnanvaltuuston paatokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa, eika
valtuusto ole paatoksia tehdessaan mennyt toimivaltansa ulommaksi, kunnanhallitus
panee 18.8.2025 pidetyn kunnanvaltuuston kokouksen paatdkset taytantdoon.
Paatos

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.



Vesilahden kunta Poytakirja 11/2025 6 (24)
Kunnanhallitus 08.09.2025

§196
Kunnan edustajien nimeaminen yhdistyksiin, yhteiséihin ja asunto-osakeyhtiéihin 2025-2027

VESDno-2025-183

Valmistelija / lisatiedot:

Mikko Latvala, kunnanjohtaja, mikko.latvala@vesilahti.fi

Vesilahden kunnalla on edustus useissa yhdistyksissa ja yhteisdissa. Aiemmin
paatettya listaa on tarpeen paivittada nimikemuutosten vuoksi. Alla on listattuna
toimielimet esitettyine edustajineen.

¢ Kuntien Hankintapalvelut KuHa Oy / hallitus Kunnanjohtaja / Hallinto- ja
talousjohtaja

¢ Kuntien Hankintapalvelut KuHa Oy/ yhtiokokous Tekninen palvelupaallikkd /
Kehitysjohtaja

e Kuntarahoitus Oyj / yhtiokokous Hallinto- ja talousjohtaja/ Kunnanjohtaja

¢ Tuomi Logistiikka Oy / neuvottelukunta Tekninen palvelupaallikko /
Kunnanjohtaja

e Tuomi Logistiikka Oy / yhtiékokous Tekninen palvelupaallikkoé / Kunnanjohtaja

e Pirkanmaan Jatehuolto Oy / yhtiokokous Tekninen palvelupaallikké /
Kunnanjohtaja

e Tampereen Seudun Keskuspuhdistamo Oy / yhtiokokous
Yhdyskuntatekniikan asiantuntija/ Tekninen palvelupaallikkd

e Tampereen Seudun Keskuspuhdistamo Oy / yhteistoimintaryhma Tekninen
palvelupaallikkd / Yhdyskuntatekniikan asiantuntija

¢ Tavase Oy / yhtiokokous Kunnanjohtaja / Tekninen palvelupaallikkd

¢ Tredu-kiinteistét Oy / yhtiékokous Tekninen palvelupaallikkd / Kunnanjohtaja

e KAS asunnot Oy / yhtiékokous Tekninen palvelupaallikké / Kunnanjohtaja

e Business Tampere Oy / hallitus (Kuntien kierron mukaan) Kunnanjohtaja

¢ Business Tampere Oy / yhtiokokous Kehitysjohtaja / Hallinto- ja talousjohtaja

¢ Lempaalan Jaahalli Oy / yhtiokokous Sivistysjohtaja / Tekninen
palvelupaallikkd

¢ Pirkanmaan Voimia Oy / hallitus (Kuntien kierron mukaan) Kunnanjohtaja

¢ Pirkanmaan Voimia Oy / osakaskokous Tekninen palvelupaallikké /
Sivistysjohtaja

¢ Pirkanmaan Voimia Oy / yhtiékokous Tekninen palvelupaallikkd /
Sivistysjohtaja

e Monetra Pirkanmaa Oy / neuvottelukunta Hallinto- ja talousjohtaja /
Kunnanjohtaja

e Monetra Pirkanmaa Oy / yhtiékokous Hallinto- ja talousjohtaja /
Kunnanjohtaja

e NUMERA palvelut Oy / neuvottelukunta Hallinto- ja talousjohtaja /
Kunnanjohtaja

e NUMERA palvelut Oy / yhtiokokous Hallinto- ja talousjohtaja / Kunnanjohtaja

¢ Tiera Oy / yhtiokokous Kunnanjohtaja / Kehitysjohtaja
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¢ Vesilahden vanhustentaloyhdistys ry Tekninen palvelupaallikko /
Kunnanjohtaja

¢ Pirkanmaan virkistysalueyhdistys ry Tekninen palvelupaallikko /
Sivistysjohtaja

¢ Kokemaenjoen vesiston vesiensuojeluyhdistys ry Ymparistotarkastaja /
Tekninen palvelupaallikkd

e Tampereen kesayliopistoyhdistys ry Sivistysjohtaja / Kunnanjohtaja

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa nimeta kunnan edustajat esittelytekstin mukaisesti.
Paatos
Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
- nimetyt
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§ 197
Konsernitilin avaaminen

VESDno-2025-157

Valmistelija / lisatiedot:

Mikko Latvala, kunnanjohtaja, mikko.latvala@vesilahti.fi

Vesilahden kunnanvaltuusto on paattanyt 18.8.2025 861 perustaa Vesilahden
Kuntakiinteistot Oy:n, joka on kunnan 100-prosenttisesti omistama osakeyhtid. Yhtion
ensimmainen tilikausi alkaa 1.9.2025 ja paattyy 31.12.2026. Yhtion varsinainen
toiminta alkaa 1.1.2026. Vesilahden kunnalla ei ole aiempia tytaryhtioita.

Vesilahden kunnan pankkitili FI10 5511 3620 0000 70 on Tampereen Seudun
Osuuspankissa. Pankin kanssa kaytyjen keskustelujen yhteydessa on arvioitu kunnan
edun mukaiseksi ja taloudellisesti perustelluksi, etta kunnan ja perustettavan yhtion
kayttdon perustetaan konsernitilirakenne. Konsernitililla tarkoitetaan tilia, jonka saldo
muodostuu siihen liitettyjen konserniyhtididen laskennallisten jasentilien saldoista.
Vesilahden kohdalla konsernitilin saldo muodostuu siten kunnan ja perustettavan
yhtidn jasentilien saldoista. Vesilahden kunta kayttaa jasentileja koko konsernin
saldon puitteissa. Jasentilin omistaja (perustettava yhtio) kayttaa jasentilia oman
saldonsa ja/tai sisaisen limiitin puitteissa. Kunta maarittelee jasentililla oleville varoille
maksettavan hyvityskoron.

Paatoksenteon peruste: Vesilahden hallintosaannon 4 luku 1 8 kunnanhallituksen
tehtavat ja toimivalta.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa ottaa Vesilahden kunnalle kayttoon OP Konsernitilipalvelun
Tampereen Seudun Osuuspankkiin ja etta kunnan nykyinen maksuliiketili FI10 5511
3620 0000 70 liitetaan konsernitiliin emon yksikkatiliksi. Lisaksi kunnanhallitus
paattaa, etta Vesilahden konsernitiliin liitetdan perustettavalle Vesilahden
Kuntakiinteistdt Oy:lle avattava tili.

Kokouskasittely
Kaydyn keskustelun perusteella paatettiin

® korjata pankin nimeksi OP Pirkanmaa ja
e tehda lisdys paatosesitykseen: "ja etta Vesilahden Kuntakiinteistot Oy:n
kaytettavissa oleva limiitti on 100 000 euroa."

Paatos
Kunnanhallitus paattaa, etta
® se ottaa Vesilahden kunnalle kayttéon OP Pirkanmaan OP Konsernitilipalvelun ja
ettd kunnan nykyinen maksuliiketili FI10 5511 3620 0000 70 liitetaan
konsernitiliin emon yksikkotiliksi,

e Vesilahden konsernitiliin liitetadan perustettavalle Vesilahden Kuntakiinteistot Oy:
lle avattava tili ja
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¢ Vesilahden Kuntakiinteistdt Oy:n kaytettavissa oleva limiitti on 100 000 euroa.

Esteellisyys

Merja Vihtiala, Kristiina Pispala ja Harri Penttila ilmoittivat olevansa yhteisdjaaveja ja
esteellisia asian kasittelyyn. He poistuivat kokouksesta kasittelyn ajaksi.

Asian kasittelyn ajan puheenjohtajana toimi Anu Graichen ja sihteerina Mikko Latvala.

Tiedoksi
- OP Pirkanmaa / Suvi Paasky ja Jenny Kivinen
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§198
Paakayttajalisat

VESDno-2025-307

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Vihtiala, hallinto- ja talousjohtaja, merja.vihtiala@vesilahti.fi

KVTESiin tulee uusi tasopalkkajarjestelma ja jarjestelma on oltava kaytossa viimeistaan
1.10.2025 lukien. Tasopalkkajarjestelma korvaa tehtavan vaativuuden
arviointijarjestelman. Tasopalkkajarjestelma perustuu osaamisen ja vastuun
tasokriteereihin, jotka on madritelty palkkaliitteissa. Valtakunnallisten tasokriteerien
tueksi luodaan tarkentavat paikalliset tasokuvaukset. Paikallisesti on mahdollista
paattaa lisaksi muita palkkaryhmakohtaisia tasokriteereja. Palkkaryhmien
ulkopuolisten tasopalkkamallista on oma suosituksensa ja tietyista lisatehtavista ja/tai
vastuista on mahdollista maksaa paikallisesti maariteltya tasolisda. Valtakunnallisia
tasolisia on kaksi; opiskelijan ohjaukseen ja varhaiskasvatuksen ldakehoitoon liittyvat
lisat.

Tasopalkkajarjestelma on sitova. Paikallisesti voidaan kuitenkin sopia

lisatasoista. Tasopalkkajarjestelman kayttéonotto luo palkkojen yhteensovittamisen
tarvetta. Palkkojen yhteensovittamiselle uuden tasopalkkajarjestelman mukaisiin
palkkaryhmiin ja tasoihin noudatetaan siirtymaaikaa, joka vaihtelee tydnantajittain.
Palkkausjarjestelmauudistuksesta suoraan johtuva palkkojen yhteensovittaminen
toteutetaan kohtuullisessa ajassa.

Kunnan aiempaan palkkausjarjestelmaan on kuulunut paakayttajalisa, johon liittyen
Vesilahden kunnanhallitus on tehnyt 26.6.2017 8204 paatoksen siita,

etta paakayttajalisa maksetaan seuraavista ohjelmista: Populus, Raindance, Effica,
Multiprimus, Aurora, rakennusvalvonta KuntaNet, budjetointiohjelma, ProE, Paikky,
Rondo ja Titania. Lisaksi paakayttajalisa maksetaan Kansallisen palveluarkkitehtuurin
(KaPA) sahkoisten palvelu-/asiointikanavien (suomi.fi) paakayttajyydesta. Samalla on
paatetty, ettd kun kunnassa otetaan kayttdon asianhallintajarjestelma, myos sen
paakayttajalle tullaan maksamaan paakayttajalisa. Paakayttajalisan suuruus
paatdksentekohetkella on ollut 50,73 euroa kuukaudessa.

Asiahallintaohjelma CaseM:n paakayttajyyteen liittyen hallintojohtaja on tehnyt
viranhaltijapaatdksen 14.5.2020 84. Paatdksessa on todettu, ettd asiahallintaohjelman
paakayttajalle maksetaan samaa paakayttajalisaa kuin muistakin ohjelmista ja talldin
paakayttajalisan summa on ollut 51,87 euroa/kk.

Vuonna 2025 paakayttajalisan maara on 56,82 euroa/kk per ohjelma.

Vesilahdella on tyostetty tasopalkkoja helmikuusta 2025 lahtien ja paikallinen
neuvottelu tydnantajan ja henkiloston edustajien valilla on kayty 4.9.2025.
Tasopalkkatyossa on lahdetty siita, etta ohjelmien paakayttajyys kuuluu olennaisena
osana henkildn tehtavaan, eika ohjelmistojen paakaytdsta makseta erillista korvausta.
Koska tasopalkkojen kayttoonoton yhteydessa kenenkaan palkka ei voi laskea, mikali
tehtavat pysyvat samana, on paakayttajalisat siirretty tasopalkkojen kayttdéénotossa
osaksi tasopalkkaa. Samalla muutos selkeyttaa osaltaan kunnan palkkausjarjestelmaa.
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Koska paatoksen paakayttajalisien kayttdbonotosta ja ohjelmistoista, joista
paakayttajalisda maksetaan, on tehnyt kunnanhallitus, esitetdan paakayttajalisista
luopumista kunnanhallituksen paatettavaksi.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Vesilahden kunnanhallitus paattaa, etta tasopalkkajarjestelmaan siirtymisen vuoksi
kunta luopuu paakayttajalisien maksamisesta 1.10.2025 lukien.

Paatos

Hyvaksyttiin endotuksen mukaisesti.

Tiedoksi

Marita Suutari, Tarja Heino, Tarja Kujanpaa, Marjo HOyss4, Riitta Rautell, Mirja
Pontynen
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Kunnanhallitus, § 109,26.06.2023
Kunnanhallitus, § 199, 08.09.2025

Henkiloston polkupyéraetu

VESDno-2023-231

Kunnanhallitus, 26.06.2023, § 109

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hokkanen, hallintojohtaja, susanna.hokkanen@vesilahti.fi

Polkupyoraetu on arvostettu luontoisetu tydntekijoiden keskuudessa ja se lisaa
tyontekijan motivaatiota, sitoutuneisuutta seka jaksamista tydelamassa. Pydraedun
tarjoaminen on myds konkreettinen tapa tydnantajalle osallistua ilmastotalkoisiin.

Tyosuhde-edun piiriin kuuluvat polkupyorat ja sahkopydrat. Polkupydraetuun luetaan
my0s pyoraan kiinteasti kuuluvat varusteet kuten valot, lukitus ja nastarenkaat. Vaikka
pyorailykypara ei ole polkupydran varuste, luetaan tydsuhdepyodran yhteydessa
annettava kypara kuitenkin polkupyéraetuun. Varusteet otetaan huomioon
polkupydraedun arvoa laskettaessa lisaamalla varusteiden arvo hankintahintaan.

Kuha Oy on kilpailuttanut Kangasalan, Nokian ja Oriveden kaupunkien seka Pirkkalan,
Lempaalan ja Vesilahden kuntien kayttoon tydsuhdepydraien leasingrahoituksen seka
siihen liittyvat palvelut, jotka mahdollistavat tydsuhdepydraedun hyédyntamisen
jatkossa organisaatiossamme. Hankittu kokonaisuus sisaltaa leasingrahoituksen seka
tydsuhdepydrien sopimusten hallinnoinnin, asiakaspalvelun seka sahkdisen
hallintajarjestelman kaytdn. Kunta vastaa leasingpalvelun seka sahkdisen
hallintajarjestelman kaytdn. Kunta vastaa leasingpalvelun hallinnointimaksusta ja
tyosuhdepydran leasingvuokra vahennetaan tydntekijan palkasta. Pydraetu tarjotaan
palkan osana eli tydnantaja pidattaa pydraedun verotusarvon tyontekijan
bruttopalkasta. Samalla tyontekijan veronalainen tulo alenee verotusarvon verran ja
veroprosentti laskee. Keskituloinen tydntekija saastaa noin 20-30 % kayttaessaan
pyoraetua verrattaessa tilanteeseen, jossa tyontekija ostaisi pyéran tavallisena
kuluttajana. Tydsuhdepydran leasingvuokra on verottajan verovapaan luontaisedun
arvon mukainen eli sopimuksen alkaessa 100 €/kk/pydra (sis. alv 24 %). Tyontekija ei
maksa veroa pyodran verotusarvosta. Tydsuhde-edun verovapaa arvo on talla hetkella
vuositasolla enintaan 1 200 €/vuosi (sis. alv 24 %).

Kuha Oy on tehnyt palveluntuottajana toimivan Etufillari Oy:n kanssa
hankintasopimuksen. Kunta tekee kunnanhallituksen kasittelyn jalkeen
palveluntuottajan kanssa kuntakohtaisen palvelusopimuksen seka
rahoitussopimuksen rahoittajakumppanin kanssa. Taman lisaksi kunta laatii
palveluntuottajan kanssa tarkemman polkupydraetupolitiikan, johon on maaritelty
edun kayton tarkemmat ehdot seka toimintatavat poikkeustilanteissa. Polkupyoraetu
on otettavissa kayttoon heti sopimuksiin tehtavien pienten tarkennusten ja
palkanlaskentajarjestelmaan tehtavien kooditusten valmistumisen jalkeen. Tavoite
aikatauluna on elokuu 2023.

Ehdotus
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Esittelija: Tuomas Hirvonen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta Vesilahden kunta ottaa polkupyoraedun kayttédn asian
esittelyssa esitellyin perustein.

Paatos

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus, 08.09.2025, § 199

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Vihtiala, hallinto- ja talousjohtaja, merja.vihtiala@vesilahti.fi

Kunnassa on otettu kayttoon polkupyoraetu vuonna 2023. Kunnassa etua hyddyntaa
17 henkilda.

Julkisuudessa olleiden tietojen mukaan Suomen hallitus esittaa tydsuhdepolkupydrien
verovapaan edun poistamista 1.1.2026 lukien. Vaikka asiasta ei olekaan viela lopullisia
paatdksia, on Vesilahden kunnassa todettu, ettd uusia tydsuhdepolkupyoria ei ole
aiheellista myontaa tilanteessa, jossa verovapauden jatko on epavarmaa.

Lopullinen paatos tydsuhdepolkupydrista tehdaan, kun verovapauden jatkon tilanne
selviaa.

Yhteistyotoimikunta kasitteli uusien tydsuhdepolkupydrien mydntamisen lopettamista
kokouksessaan 20.8.2025 ja samalla hyvaksyi yksimielisesti edun poistumisen.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnassa ei toistaiseksi myonneta uusia
polkupydraetupyoria.

Paatos

Hyvaksyttiin endotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
- Marita Suutari, - henkilosto
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§ 200
Nuorisovaltuuston nimeaminen

VESDno-2025-332

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Vihtiala, hallinto- ja talousjohtaja, merja.vihtiala@vesilahti.fi

Kunnassa on nuorisovaltuusto sekd vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnan
hallintosaanndn 2 luvun 6 8:n mukaisesti kunnanhallitus.

Kunnanhallitus on asettanut nuorisovaltuuston edellisen kerran 15.4.2024 875. Taman
jalkeen nuorisovaltuuston kokoonpanossa on tapahtunut muutoksia.

Vesilahdessa nuorisovaltuustossa jasenia voi olla enintdan 15, mutta
vahimmaismaaraa ei ole asetettu. Nuorisovaltuusto on kokouksessaan 14.8.2025
valinnut puheenjohtajakseen Hilja Luikun, sihteeriksi Eeli Siikarlan,
varapuheenjohtajaksi Juuso Koskensalon, varasihteeriksi Taimi Vuotilaisen seka
nimennyt jaseniksi Leevi Myllymaen, Niklas Linjaman, Lauri Kerdsen, Eevi Sorvojan,
[Imari Kiviston, Minttu Jokisalon, Halla-Mari Pakaslahden seka Emilia Wiikin.
Nuorisovaltuuston nykyinen jasenmaara on 12 jasenta.

Nuorisovaltuusto esittda kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus nimeaisi
edustajakseen Wilma Karlssonin, joka toimisi nuvan kummina. Toisena nuva-kummina
toimisi sivistyslautakunnan edustaja Michaela Jokiniemi. Nuva-kummeille esitetaan
maksettavaksi nuorisovaltuuston kokouspalkkion mukainen korvaus kokouksiin
osallistumisesta.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa nimeta nuorisovaltuustoon jaseniksi Hilja Luikun, Eeli
Siikarlan, Juuso Koskensalon, Taimi Vuotilaisen, Leevi Myllymaen, Niklas Linjaman,
Lauri Kerasen, Eevi Sorvojan, limari Kiviston, Minttu Jokisalon, Halla-Mari Pakaslahden
seka Emilia Wiikin. Nuorisovaltuusto jarjestaytyy paattamallaan tavalla.

Kunnanhallitus nimeaa nuva-kummeiksi valtuutettu Wilma Karlssonin ja valtuutettu
Michaela Jokiniemen. Nuva-kummeille maksetaan nuorisovaltuuston kokouspalkkion
mukainen korvaus kokouksiin osallistumisesta.

Paatos
Hyvaksyttiin endotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nuorisovaltuusto, Riikka Maki, Saimi Vuohijoki, Wilma Karlsson, Michaela Jokiniemi
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§ 201
Toimialajohtajien palkkojen tarkistaminen

VESDno-2025-308

Valmistelija / lisatiedot:

Mikko Latvala, kunnanjohtaja, mikko.latvala@vesilahti.fi

Kunta-alan yleinen virka- ja tydehtosopimus 2022-2025 luku 11 § 19 mukaan
tyonantajan edustajan palkan maaraytymisperusteena on

kokonaispalkka. Tydnantajan edustajaksi katsotaan viranhaltija/tyontekija, joka vastaa
kunnan tai sen merkittavan osan johtamisesta ja kehittamisesta. Esim. kunnan ylin
johto katsotaan tallaisiksi tydnantajan edustajiksi. KVTES:n kokonaispalkka

on varsinainen palkka, joka muodostuu tehtavakohtaisesta palkasta,
henkilokohtaisesta lisasta ja tyokokemuslisasta. Toimialajohtajat toimivat tydnantajan
edustajina, minka vuoksi heidat tulee siirtda kokonaispalkan piiriin.

Kokonaispalkkaan siirtymisen yhteydessa on tarkoituksen mukaista huomioida muut
palkkaukseen vaikuttavat muutokset. Osana talouden tasapainotusta
kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.5.2025 § 32 paattanyt lakkauttaa
hallintojohtajan, vapaa-aikapaallikon ja kaavoittajan virat seka
elinvoimakoordinaattorin toimen. Paatoksella on vaikutusta kunnan ylimman johdon
tehtavankuviin.

1.9.2025 voimaan tulleen hallintosdannén mukaan:

¢ hallintojohtajan tehtavat jaetaan talousjohtajan ja kunnanjohtajan kesken.
Samalla Talousjohtajan virkanimike paivitettiin hallinto- ja talousjohtajaksi.

® Vapaa-aikapaallikon tehtavat yhdistetaan sivistysjohtajan tehtaviin.

e Kaavoittajan tehtavat jaetaan kunnanjohtajan ja teknisen palvelupaallikdn
kesken.

Toimialajohtajien nykyiset palkat muodostuvat tehtavakohtaisesta palkasta seka
tydkokemuslisista. Nykyiset tehtavakohtaiset palkat ovat seuraavat:

e Hallinto- ja talousjohtaja 5.715,99 euroa
e Sivistysjohtaja 5.715,99 euroa
® Tekninen palvelupaallikkd 5240,77 euroa

Tehtavakohtaisen palkan lisaksi 10 vuoden soveltuvasta tyokokemuksesta maksetaan
8 % tydokokemuslisd, jonka jalkeen kokonaispalkat muodostuvat seuraavasti:

e Hallinto- ja talousjohtaja 6.173,27 euroa
e Sivistysjohtaja 6.173,27 euroa
® Tekninen palvelupaallikko 5.660,03 euroa

Tasapainotusohjelman mukaiset tehtavien muutokset ovat nostaneet
toimialajohtajien tehtavien vaatimuksia, jonka vuoksi palkkauksen tasoa on syyta
tarkastella. Kunnanjohtajan esitys on, etta palkkoja tarkistetaan seuraavasti:
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¢ Hallinto- ja talousjohtajan kokonaispalkkaa korotetaan n. 5 %, jolloin
kokonaispalkaksi muodostuu 6.500 euroa.

e Sivistysjohtajan kokonaispalkkaa korotetaan n. 5 %, jolloin kokonaispalkaksi
muodostuu 6.500 euroa.

® Tekninen palvelupaallikon kokonaispalkkaa korotetaan n. 2 %, jolloin
kokonaispalkaksi muodostuu 5.800 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa siirtaa toimialajohtajat kokonaispalkkauksen piiriin ja
maarittaa kokonaispalkat 1.9.2025 alkaen seuraavasti:

e Hallinto- ja talousjohtajan kokonaispalkka 6.500 euroa
e Sivistysjohtajan kokonaispalkka 6.500 euroa
® Teknisen palvelupaallikon kokonaispalkka 5.800 euroa

Kokonaispalkkoja tarkistetaan KVTES:n mukaisilla yleiskorotuksilla. Lisaksi voidaan
tarvittaessa maksaa palkitsemisohjeen mukaista henkilékohtaista lisaa seka
erilliskorvauksia normaalien virkatehtavien ulkopuolisista tehtavista, kuten esim.
paivystyksesta. Luottamusorganisaatioon liittyviin kokouksiin liittyvat kokouspalkkiot
maksetaan luottamushenkildiden palkkiosaanndn mukaisesti, mikali toimielimen
kokous pidetaan virka-ajan ulkopuolella (ennen klo 8 tai klo 17 jalkeen).

Paatos

Kunnanhallitus paatti jattaa asian poydalle.

Eridva mielipide

Mikko Latvala jatti asiasta eriavan mielipiteen.

Esteellisyys

Merja Vihtiala ilmoitti olevansa osallisuusjaavi ja esteellinen asian kasittelyyn. Han

poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.
Asian kasittelyn ajan sihteerina toimi Mikko Latvala.

Tiedoksi
hallinto- ja talousjohtaja, sivistysjohtaja, tekninen palvelupaallikko
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§ 202
Kunnanjohtajan palkan tarkistaminen

VESDno-2025-333

Valmistelija / lisatiedot:

Harri Penttild, harri.penttila@vesilahti.fi

Vesilahden kunnanvaltuusto on osana tasapainotusta paattanyt 19.5.2025 832 mm.
kaavoittajan viran lakkauttamisesta. Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt 18.8.2025 862
hallintosaanndn muutokset 1.9.2025, joissa kunnanjohtajan tehtaviin on sisallytetty
kaavoittajan ja hallintojohtajan aiemmin hoitamia tehtavia. Kunnanjohtajan palkkaa
esitetaan tarkistettavaksi vastaamaan laajentunutta tehtavaa.

Vesilahden hallintosaannon 6 luvun 1 8:n mukaan kunnanvaltuusto paattaa
kunnanjohtajan valinnasta, kelpoisuusehdoista ja palkkauksesta.

Kunnanjohtajan taman hetkinen kokonaispalkka on 8.028,20 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Harri Penttila

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, ettd kunnanjohtajan
kuukausipalkkaa tarkistetaan vastaamaan laajentunutta tehtavaa 1.9.2025 alkaen.

Paatos

Kunnanhallitus paatti jattaa asian poydalle.

Esteellisyys

Mikko Latvala ja Merja Vihtiala ilmoittivat olevansa osallisuusjaaveja ja esteellisia asian

kasittelyyn. He poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.
Asian kasittelyn ajan sihteerina toimi Harri Penttila.

Tiedoksi
- kunnanjohtaja
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§203
Kunnanjohtajan ajankohtais- ja tiedotusasiat

Valmistelija / lisatiedot:

Mikko Latvala, kunnanjohtaja, mikko.latvala@vesilahti.fi

e Seutuyhteistyo
® Tapahtumat

e Talous

e Sidosryhmat

e Muut asiat

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtais- ja tiedotusasiat tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§ 204
Viranhaltijoiden paatésten merkitseminen tiedoksi

Kunnanjohtaja

Yleinen paatos:

§ 33 Omakotitontin Pappilantie 2, 922-413-6-48 varaus, 20.08.2025

8 34 Omakotitontin Kapykuja 1, 922-413-4-128 varaus, 28.08.2025

8 35 Omakotitontin Riimutie 3, 922-413-1-205 myynti, 01.09.2025

§ 36 Omakotitontin Riimutie 1, 922-413-1-204 vuokraus, 01.09.2025

8 37 Omakotitontin Sammalkuja 3, 922-422-1-167 varauksen jatkaminen, 01.09.2025
§ 38 Omakotitontin Nuolikuja 3, 922-422-1-176 varauksen jatkaminen, 01.09.2025

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, ettei se ota poytakirjoista ilmenevia paatoksia
kasiteltavakseen.

Paatos

Merkittiin tiedoksi.
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§ 205
Lautakuntien paatéosten merkitseminen tiedoksi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat poytakirjat:
Sivistyslautakunta 12.8.2025

e 8 58 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

e § 59 Poytakirjan tarkastus

® 8 60 Pirkan opiston tuntitilaus 2026

® 861 Lausunto Metsamantereen asemakaavamuutoksen luonnoksesta
® 8 62 Lausunto Vesilahden kunnan rakennusjarjestyksen luonnoksesta
® 8 63 Viranhaltijoiden paatésten otto-oikeus

Tekninen lautakunta 13.8.2025

e 8 55 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

® §8 56 Poytakirjan tarkastus

® 8 57 Lausunto Metsamantereen asemakaavamuutoksen luonnoksesta
e § 58 L ausunto Vesilahden rakennusjarjestyksen ehdotuksesta

® 8 59 Marintien alueen katusuunnitelmien hyvaksyminen

® 8 60 Viranhaltijoiden paatésten merkitseminen tiedoksi

® 8 61 Tiedoksi merkittavat asiat

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee lautakuntien poytakirjat tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§ 206
Tiedoksi merkittdavat asiat

1. Vesilahden kunnan vakiluku 31.8.2025 oli 4.557 asukasta (5.8.2025 / 4.559).

2. Pirkanmaan ELY-keskus / Pirkanmaan tydllisyyskatsaus 7/2025. Vesilahden
tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta heinakuun lopussa 2025 oli 8,0 %
(kesakuun 2025 tilanne 8,2 %), Pirkanmaalla 12,4 % (12,1 %) ja koko maassa
12,5 % (12,2 %). Vesilahden lukema on Pirkanmaan neljanneksi alhaisin.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Latvala, kunnanjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
8193, 8194, 8195, 8203, §204, 8205, 8206

Muutoksenhakukielto
Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta.

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee

® vain valmistelua tai taytantddnpanoa (KuntalL 1368)

e virka- ja tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVh! 508 2 mom)

® etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 228)
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Oikaisuvaatimus
8196, 8197, 8198, 8199, §200, 8201, §202

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen)
® kunnan jasen
Oikaisuvaatimusaika ja paatéksen tiedoksisaanti

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen [ahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi l[ahettaa postitse tai Iahetin valityksella niin,
ettd se ehtii perille viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen
viraston aukioloajan paattymista. Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin
klo 9-15.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Vesilahden kunnanhallitus
Posti- ja kayntiosoite: Lindinkuja 1, 37470 Vesilahti
Sahkdpostiosoite: vesilahdenkunta(at)vesilahti.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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® milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Myds sahkdposti on ilmoitettava, jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan
antaa tiedoksi sahkopostitse.
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